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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAU{
CNPJ: 41.522.376/0001-43
é""""l'ﬁ """" ° A Av. Sebastiao Tapeti, S/N - Centro - CEP 64.516-00
OIONIA %o piavi e-mail: coloniadopiaui@hotmail.com - Fone: (89) 3461-1402

CUIDANDO DA NOSSA GENTE.

PUBLICACAO DE ADITIVO

ADITIVO N°: 001

CONTRATO INEXIGIBILIDADE N°: 002/2017

PROCESSO N°: 002/2017

CONTRATANTE: PREFEI'TURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUT -
PL

CONTRATADO: MARCOS ANDRE LIMA RAMOS ADVOCACIA E
CONSULTORIA, CNPJ: 08.681051,/0001-38.

CLAUSULA ADITIVADA:

CLAUSULA OITAVA (VIGENCIA) - ESTENDIDA PARA 16 DE JANEIRO
DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

ASSINATURA DO ADITIVO: 15 DE JANEIRO DE 2018.

VIGENCIA: 16 DE JANEIRO DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

Colbnia do Piaui — PI, 15 de janeiro de 2018.
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Lucia de Fitima Barroso Moura de Abreu S4
Prefeita Municipal

ESTADO DO PIAUIL
MUNICIPIO DE COLONIA DO PIAUL
CNPJ: 41.522.376/0001-43

rressiTeRa

Coloniazs v
ERATANDO DANCISSA GENTE..
LEIN° 151/2018

COLGNIA DO PIAUI, 26 DE JUNHO DE 2018.

DispGe sobre as Diretrizes Orcamentérias para
o Exercicio Financeiro de 2019 e dé& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI.
Fago saber que a Camara Municipal de Coldnia do Piaufl (Pl) aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municiplo de
Colénia do Piaul - P, para o Exercicio Financeiro de 2019 nos termos do Art. 165,
§ 2° da Constituigsio Federal, da Lei Organica do Municipio, da Lei n® 4.320/64, e
nos.termos da Lei Complementar Federal n® 101/2000, compreendendo:

I As prioridades e metas da Administragéo Publica Municipal;

Il. As diretrizes gerais e especificas para elaboragio e execugiio dos

orgamentos do Municipio e suas alteragtes;

lll. A organizag&o e estrutura dos orgamentos;

IV. Disposigbes relativas a Divida Municipal e a captagéio de recursos;

V. Disposigbes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI. As disposigbes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VII. As disposigbes sobre alteragdes tributarias do municfipio e medidas para

o incremento da receita, para o exercicio correspondente;

VIil. No Orgamento o valor da Receita ser4 igual ao valor da despesa, e

integrara a essa Lel o Anexo | de metas Fiscais e o Anexo Il de Riscos

Fiscais, na forma do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Parigrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas ajudara na
elaboragéo da Lei Orgamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido exercicio
financeiro.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°, As prioridades e metas da Administrag&o Municipal para o Exercicio
de 2019 seréio fixadas em consonéncia com o Art. 4° da Lei Complementar
101/2000, bem como em consonéncia com o Art. 165, § 2°, da Constituicio Federal,
em que s&o especificadas no Anexo |, que integra esta Lei, a serem detalhadas na
programacao orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2019:

I. Austeridade na utilizacado dos recursos publicos;

Il. A prestacgéo de servigos educacionais de qualidade;

lll.A garantia de servigos de ateng&o e prevengéo da Salde e Saneamento
Basico;

IV.A promogéo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI. A geragéo de emprego e renda através de cursos que qualificam a m&o
de obra local e da garantia de crédito;

VII. A habitag&io e o urbanismo — habitag&io popular e infra-estrutura urbana
e rural;

VIII. A promog&o da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperagéio e preservagéo do meio ambiente;

X. O planejamento das agbes municipais com vistas & racionalizag&o,
eficiéncia, efetividade e eficacia.

Parégrafo Unico - Na elaboragéo do Projeto de Lei do PPA (Plano
Plurianual) e da Proposta Orgamentéaria para 2019, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar a
despesas orgadas com a receita estimada, de forma a assegurar o equilibrio das
contas publicas, significando dizer que as metas estabelecidas né&o constituem limite
4 programagéo de despesa.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO

SEcAO1
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentéaria Anual obedecera a elaboragéo do Orgamento do
Municipio de Colénia do Piaui relativo ao Exercicio Financeiro de 2019, e as
diretrizes gerais e especificas de que trata este capitulo, consubstanciadas no texto
desta Lei.

Art. 4°. Os valores da receita e da despesa serdo orgados com base nos
seguintes fatores:

| - execugéo orgamentaria dos ultimos 03(trés) exercicios (Demonstrativo
Il - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos 03(trés)
Exercicios Anteriores;

Il - arrecadac@o efetiva dos ultimos O03(trés) exercicios, bem como o
comportamento da arrecadagcdo no 1° Quadrimestre de 2018, considerando-se,
ainda, a tendéncia para os 02(dois) Quadrimestres seguintes;

Il - alteragdes na legislagéo tributaria (Demonstrativo VII - Estimativa e
Compensagéo da Renuncia de Receita);

IV - expansdo ou economia nos servigos publicos realizados pela
municipalidade;

V - indicadores inflacionarios e econémicos correntes e os previstos com base
na analise da conjuntura econémica do pals e da politica fiscal do governo federal;

VI - metas de melhoria de gestao e diminuicdo de perdas de arrecadagéo a
serem desenvolvidas;

VII - indice de patrticipagéo do municipio na distribuigcdo do ICMS, fixado para
2018 e, se estiver apurado, o provisério para 2019;

VIII - projegéo da taxa de crescimento econémico para o ano de 2019; _
(Continua na proxima pdgina)
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IX - outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da
arrecadacg#o no ano de 2018, desde que devidamente embasados.

Art. 5°. A elaboragio do projeto, a aprovagiio e a execugfio da Lei
Orgamentaria de 2019 dever&o ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestsio fiscal e o equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas as informacg&es
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orcamentéria Anual podera incluir a programagéio constante de
propostas de alteragSes do Plano Plurianual 2018/2021, que tenha sido objeto de
projetos de Leis especifica.

Art. 7°. A elaboragéio da Proposta Orgamentéaria para o Exercicio Financeiro
de 2018 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos,
autarquias e entidades da administragéo Direta e Indireta, assim como a execugéo
obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 8°. As receitas seréo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base
a execug@io orgamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2018,
observando-se:

1. Os valores orgamentérios na forma do disposto neste artigo poderéo, ainda,
ser corrigidos durante a execugiio orgamentdria por critérios que vierem a ser
estabelecidos na Lei Orgamentéria Anual.

Il. Os programas e projetos em fase de execugéo, desde que reavaliados a luz
das prioridades estabelecidas nesta Lei, teréo preferéncia sobre novos projetos.

Ill. A Lei Orgamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixagéo
de despesa, os efeitos econémicos decorrentes da agéio governamental.

IV. A manutencgéio de atividades existentes tera prioridade sobre as agdes de
expanséo.

V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderéio ser
programados para atender desp de ital, dep

de atendidas as despesas
com pessoal e encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o

custeio administrativo e operacional.

VI. O Municipio aplicara no minimo 26% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na
manutencio e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212
da Constituicdo Federal, ficando asseguradas dotagtes orgamentarias proprias para
o Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizag&o
dos Profissionais da Educagéo, na forma do Art. 60 da ADCT e da Lei n°® 11.494 de
20 de Junho de 2007, esta ultima regulamentada pelos Decretos Federais n° 6.253
de 13/11/2007, 6.278 de 29/11/2007 e 6.571 de 17/09/2008.

VII. Os Recursos Provenientes dos Precatérios do FUNDEF ser&o aplicados de
acordo com as diretrizes estabelecidas na LDB n.° 9.394/96 e consideradas de
acordo com a MDE.

VIIl. A aplicagéo de no minimo 15%(Quinze por cento) em agbes e servigos
publicos de saude da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de
Recursos, cumprira ao disposto na Lei Complementar n° 141, de 13 de Janeiro de
2012.

IX. Constarad da Proposta Orgamentaria o produto das operagdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinac&o e vinculagédo a projeto especifico.

X. Ndo poderao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.

XI. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei
Orgamentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos.

XIl. Sera estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 1%, cuja forma de
utilizagdo e montante, estard definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo Unico: Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de
contingéncia ndo precisard ser ulilizada para sua finalidade, o saldo poderé ser
utilizado para amparar a abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do
Poder Executivo, nos termos do Art. 40 e 41 da Lei Federal n° 4.320/64, sem onerar

a margem de suplementagdo orgamentdaria por decreto a ser autorizada na Lei
Orgcamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2019.

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execugado
Especial, somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrente de
calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3° da
Constituigao Federal.

Art. 10°. Em cumprimento ao disposto na alinea “f” do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal-LRF n° 101, de 04.05.2000;

Fica o Poder Executivo autorizado a:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da
Federacéo, inclusive instituigbes Publicas vinculadas a Uni&o, ao Estado ou a outro
Municipio, desde que compativeis com os programas constantes da lei
Orgamentaria Anual, mediante convénio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagbes das agdes de sua competéncia, o municipio podera
transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis
com os programas constantes da Lei Orgamentaria Anual, mediante convénio,
ajustes ou congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e
obrigagbes de cada parte, a forma e os prazos para prestagbes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel com a
capacidade do Municipio.

SECAo Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11°. O Orcamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada
por Lei, compreendendo seus 6rgaos, fundos e entidades da Administragdo Direta e
Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. O orgamento fiscal e da seguridade social discriminaréio a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagéo em seu mepgr nivel,

com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentéria, a modalidade
de aplicagéio, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir
discriminado:

1 - pessoal e encargos socialis;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

§- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituigéio
ou aumento de capital de empresas;

6 - amortizag&o da divida.

§ 2°. A categoria de programagéio de que trata este artigo sera identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicagéo sucinta de metas
que caracterizam o produto esperado da ag&o publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto e
Atividade, sem prejuizo das codificagbes funcionais programaticas adotadas num
cédigo numeérico seqiencial.

§ 4°. A modalidade de aplicagio dos recursos sera expressa através de
cédigos indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a
conveniéncia da execugéio orgamentaria:

| - transferéncias a Uniao - 20;

1l - transferéncias a municipios - 40;

Ill - Execugéo Orgamentaria Delegada a municipios - 42;

IV - transferéncias as instituigdes privadas sem fins lucrativos - 50;

V - transferéncias as instituicdes privadas com fins lucrativos - 60;

VI - Execug&io de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP - 67;

VII - transferéncias as instituigdes multigovernamentais - 70;

VIII - transferéncias a consércios publicos - 71;

IX - transferéncias ao exterior - 80;

X - aplicagdes diretas - 90; e

—

(Continua na proxima pdgina)
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Xl - aplicagéo direta decorrente de Operagdo entre Orgdos, Fundos e
Entidades que integram o Orgamento Fiscal e Orgamento da Seguridade Social - 91.

§ 5° Os empenhos orgamentarios do Poder Executivo, fundagdes e
autarquias seguirdo uma ordem numérica sequencial anual, com més, dia e
quantidade de empenhos.Ex: 303008

3 — Representa o més do Ano
03 — Represente o dia do més
008 — Representa o 8° Empenho do dia.

Art. 12°. As operagdes de crédito por antecipacéo da Receita, contratados
pelo Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do exercicio em que forem
contratadas.

Art. 13°. A proposta orgcamentéaria do Poder Legislativo serda encaminhada ao
Executivo até 31 de Julho de 2018, para serem incluidos na proposta Orgamentaria
do Municipio.

Paragrafo Gnico — Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio,
ficam estipulados os limites para elaboragdo da proposta orgamentaria do
Legislativo:

I - O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios

dos vereadores e excluidos os gastos com inativos, n&o podera ultrapassar 7%
(sete por cento) do somatdério da receita tributaria e das transferéncias
constitucionais efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme Art. 29-A,
inciso | da Constituicao federal (E.C n° 58/2009).

Il - As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores
deverdo observar o disposto no Art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal (E.C n°
25/2000).

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 14°. Acompanharéo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

| — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética
e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social; bem como do conjunto dos dois orgamentos, segundo as categorias e
subcategorias econémicas;

Il — Quadro-resumo das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade
social, bem como do conjunto dos dois orgamentos;

a) Por classificagdo institucional;

b) Por fung&o;

c) Por subfungéo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicag&o;

9) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutengdo do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) ultimos
orgamentos do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
em termo global e por érgéos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso lll, letras A, B e C,
sobre a evolugiio da Receita, letras D, E e F sobre a evolugdo da Despesa,
conforme a Lei n° 4.320/64.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 168°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera a selegdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a
serem incluidas na proposta orgamentaria, podendo, se necessario, incluir

programas de operagdes de crédito. P

Art. 16°. O Projeto de lei orgamentéaria podera incluir na composigéo total da
receita, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso Ill da Constituigéo Federal.

Art. 17°. A Lei Orgamentéria podera autorizar a realizagéo de operagdes de
crédito por antecipaggo da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da
Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 18°. As despesas com o servico da divida de Municipio deverdo
considerar apenas as operagdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem
assim as autorizagbes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de
Lei Orgamentaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 18°. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da
unidade, universalidade e anualidade.

Art. 20°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e
despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgéos e entidades e bem assim do
Poder Legislativo.

Paragrafo Unico - Serzo excluidos do Orgamento Fiscal os érgéos, fundos e
entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 21°. O Orcamento da Seguridade Social abrangerd as agbes
governamentais dos poderes, érgédos e fundos da Administragéo Direta, vinculadas a
areas de Satde, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei
dos Fundos de Satide e Assisténcia Social e da Lei Organica do Municipio.

Art. 22°, O orgcamento de investimento previsto na Lei Organica do Municipio
detalhara individualmente por categoria de programagéo e natureza da despesa as
aplicagbes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 23°. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos
profissionais do magistério da educacéo basica em efetivo exercicio na rede publica,
nos termos dos Arts. 21 e 22 da Lei Federal n.° 11.494/2007, observando as
condigdes estipuladas no Art. 169, § 1°, incisos | e Il da Constituicdo da Reptiblica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO cOM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24°. As despesas com pessoal da Administragéo Direta e Indireta ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para
o Poder Executivo e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso
Ill, §§ 1° e 2° do Art. 19 e inciso Ill, § 1° do Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da Constituigio Estadual e
na Lei Orgéanica do Municipio.

§ 1°. A verificacdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000 sera realizada
ao final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administragdo Direta e
Indireta excluida as Receitas relativas & contribuicéo dos servidores para custeio do
sistema de Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2° da
Lei Complementar n°® 101 de 04.05.2000.

§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este
artigo, abrange os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes
Despesas:

I — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

Il — Obrigag&es patronais (encargos sociais); Ia)

(Continua na proxima pdgina)

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



O QEICIJQ{
S Em Sy
S e o
Q MUNICIPIOS ©»

Ano XVI « Teresina (PI) - Segunda-Feira, 20 de Agosto de 2018  Edicao MMMDCXLIII

81

22,

ESIBaE MO DE COLO
olidni y MUNICIPIO DE COLONIA DO PIAUI
e Gene  CNP3: 41.522.376/000143

Ill — Proventos de aposentadorias, reformas e pensbes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito;

V — Subsidios dos Vereadores;

VI — Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concess#io de qualquer vantagem ou aumento de remunerag&o além
dos indices inflacionarios, a criagéo de cargos ou alteragéo de estrutura de carreira,
bem como a admisséo, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragdo
Direta, Autarquias e Fundagdes, s6 podera ser feita se houver prévia dotagio
orcamentéria suficiente para atender as projecbes de despesas até o final do
exercicio e obedecer&o ao limite do caput deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagio de M&o de Obra que se
referem a substituicio de servidores e empregados publicos seréio contabilizados
como “Outras Despesas de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatério judicial devera obedecer aos preceitos e
regras capituladas na Emenda Constitucional n® 62, de 09 de dezembro de 2009 e
na Lei Municipal correspondente.

Art. 25°. Fica autorizada a concess&o de ajuda financeira a entidades sem
fins lucrativos reconhecida de utilidade publica; s pessoas fisico-carentes, mediante
processo intermo, nas areas de educacéo, satde e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos ser&o efetuados ap6s aprovacgio pelo Poder Executivo,
dos Planos de Aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os prazos para a prestagdo de contas serfio fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicagso, ndo podendo ultrapassar aos 30
(trinta) dias do encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada a concess&io de ajuda financeira as entidades que nao
prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que n&o tiverem as suas
contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

SECAO |
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art. 26°. A liberagéo de recursos correspondentes as dotagdes orgcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o
disposto na EC n° 58/2009.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o
dia 20(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ac somatério
da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158
e 159, da Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior,
excluindo-se os valores de convénios, alienagdes de bens, fundo especial e
operacSes de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder
independente.

Art. 27°. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do
repasse mensal do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com
INSS, nao pagos pelo Legislativo até o seu vencimento e debitados na Conta do
FPM.

TULO Vil
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 28°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria
para o Exercicio Financeiro de 2019, contemplara medidas de aperfeicoamento da
administragéo dos tributos municipais, com vistas a expansédo da base tributdria e
conseqlientemente aumento das receitas proprias.

Art. 29°. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas de alteragtes
na legislacéo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa,
visando a: 9;)\

1 — Adequag&o das aliquotas dos tributos Municipais;
1l — Priorizag&o dos tributos diretos;
1l — Aplicagéo da justica fiscal;
IV — Atualizacéo das taxas;
V — Reformulagdo dos procedimentos necessérios a cobranga dos tributos
municipais.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30°. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de Setembro de 2018,
o Projeto de Lei Orgamentaria a8 Camara Municipal, que apreciara até a ultima
Sess#o Legislativa do semestre, devolvendo-o a seguir para sang&o.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentdria Anual ndo for
encaminhado até 31 de Dezembro de 2018, fica o Poder Legislativo Municipal
autorizado a adotar a Lei Orgamentaria em vigor como proposta orgamentéria, nos
termos do Parégrafo Unico do Art. 34 da Constituigio Estadual.

Art. 31°. Devera ser utilizada a classificagio orgamentaria da despesa puablica
na forma da Portaria STN/SOF n° 05 de 20 de maio de 1999, que comp&em todas as
alteragbes que constituem o novo Ementario de Classificagio das Despesas
Publicas, e a Portaria MOG n° 42 de 14/04/99, que atualiza a discriminagéio por
Fungdo de governo, que tratam o inciso I, do § 1°, do art. 2° e, § 2°, do art., 8°,
ambos da Lei 4.320/64, Portaria Interministerial n°® 163 de 04/05/01 e Portaria MF n°
184 de 25/08/2008, que visa conduzir a contabilidade do setor publico brasileiro aos
padrdes internacionais e ampliar a transparé&ncia sobre as contas publicas.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n° 42, de
14 de abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante a criagdo de
codificagio com 04 digitos de numerag&o sequencial.

Art. 32°. A Lei Orgcamentéria serd sancionada até 31 de Dezembro de 2018,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD, especificando por

érgéo, os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos
desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integraréo os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados
na Lei Orcamentéria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentérios Anuais e de Créditos Adicionais, bem

como suas propostas de modificagbes referidas na Lei Orgénica do

Municlpio, sersio apresentadas com a forma e o detalhamento de despesas

estabelecidas nesta Lei.

II - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei

Orgamentaria Anual serfio acompanhados, na sua publicagdo, da

especificagsio das dotagSes neles contidos e das fontes de recursos que os

atenderao.

§ 2° - Fica autorizada a transposig&io, o remanejamento ou a transferéncia
de recursos de uma categoria de programagio para outra, de uma Fonte de
Aplicag&o para outra ou de um érgé&o para outro.

Art. 33°. Efetuar com estrita observincia a emisso de Relatérios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicagio de recursos de
conformidade com as disposi¢des do Art. 63 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de
maio de 2000.

Art. 34°. Em cumprimento ao disposto na alinea “e“ do inciso | do artigo 4°
da Lei de Responsabilidade Fiscal-LRF n° 101/2000, a alocag&o dos recursos da Lei
Orgamentdria seré feito de forma a propiciar o controle de custos das acdes e a
avaliagéo dos resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliagao dos resultados obtidos em cada Orgéo, dos
programas financiados com recursos Orgamentérios que integram a execugéio do
Orgamento, conforme dispée o Art. 42, |, alinea “a” da LRF, devera ser procedida
pelo Poder Executivo em cada bimestre, ficando a unidade do Controle Intemo

responsavel pela apreciagio dos relatérios, adotando as medidas para o
(Continua na proxima pdgina)
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cumprimento das metas bimestrais, que acompanhard a evolugéio dos resultados
primario e nominal, durante o Exercicio Financeiro de 2019.

Art. 35°. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar
concurso publico para preenchimento de vagas e cargo no &mbito da administragio
municipal, desde que n&o venham a ultrapassar o limite prudencial dos Gastos com
Pessoal, elencados no Art. 24 da presente Lei.

Art. 36°. A Lei de Diretrizes Orgamentédrias compreendera as metas e
prioridades da administrag&io publica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboracéo da Lei Orcamentaria
Anual, dispora sobre as alteragdes na legislagéio tributdria e estabelecera a politica
de aplicagéio das agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 37°. Caso seja necessario a limitagdo de empenho das dotagbes
orgcamentarias e da movimentac&o financeira, em conformidade com alinea “b” inciso
1 do Artigo 4° da LRF n° 101, de 04/05/2000, para atingir as metas fiscais previstas
no Anexo de Metas Fiscais desta Lei orgamentaria , sera feita de forma proporcional
ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas
correntes inversdes financeiras* de cada poder, aos trinta dias subseqiientes.

Art. 38° - Caso o Projeto da Lei Orgamentéria de 2019 n&o seja aprovado e
sancionado até 31 de dezembro de 2018, a programacgé#o dele constante podera ser
executado até a edigdo da respectiva Lei orgcamentaria na forma originaimente
encaminhada a Camara Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos
custeados exclusivamente com recursos ordinarios do Tesouro Municipal.

Art. 39°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicées em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Colénia do Piaui, Estado do Piaui, aos
26 dlas do més de Junho de 2018.

Lucia de Fatima Barroso Moura De Abreu S&
Prefeita Municipal de Colénia do Piauf

ANEXO I - METAS E PRIORIDADES 2019
Lei n° 151/2018, de 26 de Junho de 2018.

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, estabelece, em seu
artigo 4°, que integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias-LDO 2019 o
Anexo de Metas Fiscais. Em cumprimento a essa determinagéo legal, o referido
Anexo inclui os seguintes demonstrativos:
DESCRICAO DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTAIS

CAMARA MUNICIPAL

o Reforma e ampliagdo do prédio da cAmara;

e Aquisigdo de materiais para a camera;

e Manutengéo da camara;

e Aquisigao de veiculos;

e Contribuigdo a entidades;

e Encargos com assessoria juridica;

GABINETE DO PREFEITO
e Manter e equipar o gabinete do prefeito;
e Desenvolver agdes de superviséo e coordenagéo superior junto ao gabinete;
e Contribuigdo a entidades;
e Aquisicdo e manutencgéo de veiculos.

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
e Manutengdio das atividades preventivas, fiscalizacdo e desenvolvimento de
projetos e atividades de manutenc&o do controle interno, divulgac&o de atos
oficiais, controle de dividas, contratos, licitagdes e controle de contribuigdes,
controle de almoxarifado dos érgaos publicos;
e Capacitagéo e treinamento ao pessoal da Controladoria Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
e Manutengéio da Secretaria Municipal de Administragéo e Planejamento;
e Manutengso da comissao de licitagéo;
e Manutengéo do setor de pessoal;

e Manutengao do setor de identificacéo;

e Contribuigdo a entidades;

e Encargos com assessoria de comunicagéo;

e Publicagéo de notas e editais;

e Manutencgéo do portal da transparéncia;

e Manutengdo da assessoria juridica;

e Aquisigdo de equipamentos;

e Agquisicdo e manutencéo de veiculos;

e Manutengao do setor de transportes;

e Capacitacéo e treinamento de servidores;

¢ Reforma e ampliagéo do prédio da prefeitura municipal;

e Manutengéo da divis&o de processamento de dados;

¢ Manutengéo dos servigos de transmiss&o de sinal de TV;

e Promover a informagéio e o processamento de dados através do Portal da
Transparéncia;

e Implantacéo do projeto Cidadao Empreendedor (Parceria Prefeitura/SEBRAE);

e Criagéo da guarda municipal de transito.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
¢ Manter e equipar a secretaria municipal;
e Aquisicéo e manutengéo de velculos para secretaria;
e Manutengéo da coordenagéo de controle orgamentério e financeiro;
e Manutencéo do setor de contabilidade;
e Indenizagées e Restituictes;
e Manutengao do setor de arrecadacéo de tributos;
e Desenvolvimento de programas de arrecadagéo de impostos e tributos do
municipio;
e Parcelamento de débitos com a previdéncia social;
e Parcelamento de débitos com a eletrobras;
e Parcelamento de débitos com a agespisa;
e Amortizag&io de empréstimos contraidos com o governo federal e estadual;

e Parcelamento de débitos com o PASEP;
e Amortizagso de dividas trabalhistas.

SECRET. MUNICIPAL DE OBRAS, HABITAGAO E SERVIGCOS PUBLICOS.

e Desapropriagdes de iméveis;

e Implantacgéo e estruturaggio do plano diretor;

e Construgéo, ampliagdo e reforma de prédios publicos;

e Construgdo, ampliagdo e recuperagdo de unidades habitacionais nas zonas
rural e urbana;

e Construgsio, ampliagdo, reforma de pragas publicas;

e Construgéo de portal de entrada a sede do municipio.

e Abertura de ruas;

e Construgiio e manutengdo de pavimentagdo poliédrica e asfaltica de ruas e
avenidas;

e Reforma, ampliagdo e manutengéo de cemitérios publicos municipais;

e Construgéo, ampliagéio e recuperagéo de rede de eletrificacéio na zona rural e
urbana;

e Construgio e recuperagdo de logradouros e vias publicas zona urbana e rural;

e Encargos com o departamento municipal de entradas e rodagens;

e Construcao e restauragéo de estradas vicinais;

e Ampliagéo e reforma do rodoanel no municipio;

e Abertura e manutengdo de estradas vicinais;

e Construcgso, reforma e ampliagéio do terminal rodoviario;

e Construcéo e restauragéo de passagens molhadas e pontes;

e Construgéo e restauragédo de galerias e canais de drenagem;

¢ Indenizagéo para aquisigéo de iméveis para o municipio;

o Desapropriagéo de areas e terrenos publicos;

e Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos;

e Manutengdo da limpeza publica;

e Aquisicdo e manutengfo de veiculos para limpeza publica;

e Aquisicdo e manutengéo de equipamentos para o servigo de limpeza pUblica;
(Continua na proxima pdgina)
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Aquisicdo e manutencéo de trator ou patrol mecanizada;

Ir lagdo de ur

i

sanitarias domiciliares;

Construgéo e restauragéo de médulos sanitarios;

Construgéao e restauragéo de aterro sanitario;

Construgcéo e manutengdo de pogos e chafarizes publicos, caixas d’agua e
cisternas na s zonas urbana e rural;

Construgdio e ampliagdo do sistema de abastecimento d’agua nas zonas
urbana e rural.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Manter e equipar a secretaria municipal;

Aquisicéo de equipamentos e implementos agricolas;

Aquisigcéo de trator agricola e patrulha mecéanica com equipamentos;
Construgéo e reforma do matadouro publico municipal;

Construgéio e reforma das instalagdes da feira de pequenos animais e parque
de vaquejada;

Aquisicéo e manutencgéo de veiculo;

Aquisicéo de equipamentos para medicagdo veterinaria;

Construgéo, reforma e ampliagéo do mercado publico;

Proporcionar condigbes favoraveis para atendimento técnico aos produtores
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar;

Aquisicdo de sementes e mudas para distribuicéio gratuita aos pequenos
agricultores;

Aquisicdo de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho de
pequenos produtores;

Aracgéo de terra dos pequenos produtores;

Utilizagao dos servicos de correicéo;

Aquisicdo e manutengdo de equipamentos e insumos para desenvolvimento
da agricultura;

Preservacéao do meio ambiente; e

Combate as dreas degradadas pela eroséo e pelo desmatamento.

Kits feira para empreendimentos;

Aquisicsio de vermifugos e sal mineral para o rebanho de ovino e caprino;
Aquisic&o de equipamentos para a coleta seletiva de residuos sélidos;
Implantacsio de sistemas de abastecimento de &gua nas comunidades rurais;
Aquisigéo de kits de irrigagéio para os agricultores familiares;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Manter e equipar a secretaria municipal de educagcéo;

Manutengao do conselho municipal de educagao;

Manter e equipar escolas e creches municipais;

Desenvolver da forma da legislagéo vigente o ensino fundamental e infantil a
valorizagéio dos profissionais dessa area, com implementacéio das atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do Magistério —
FUNDEB;

Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgé&ios sob a
responsabilidade da secretaria de educacéo;

Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento
do ensino fundamental nas zonas urbana e rural do municipio;

Construir, reformar e/ou ampliar para o
desenvolvimento do ensino infantil nas zonas urbanas e rural do municipio;

P 1. PRIy

crech mur
Aquisicéo de equipamento e material permanente para o ensino fundamental e
infantil;

Capacitagéo de pessoal;

Aquisicgo de imoveis;

Aquisigdo e manutengéo de veiculos;

Aquisicdo de material didatico e pedagégico;

Aquisicéo de merenda escolar;

Manutengaio de programas do FNDE;

Erradicacéio do analfabetismo;

Manutencéio do ensino especial e excepcional;

Construcéo e reforma de quadras de esporte nas unidades escolares das
zonas urbana e rural do municipio; AR

Concessé&o de bolsa de estudo a alunos carentes;

Aquisigado e manutengéo de énibus escolares;

Operacionalizagéo dos Recursos Oriundos do Precatério do FUNDEF;
Construcéio de cisternas e ou reservatorio d’agua e perfuragéo de pogos
tubulares para manutengdo exclusiva das escolas e creches das zonas rural e
urbana;

Implantar e equipar a biblioteca publica municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Manutenc¢éo da secretaria municipal;

Desenvolvimento da semana cultural do municipio;

Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e outras
atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na comunidade
estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do municipio, como forma
de lazer;

Construgéo e/ou recuperacgéo de quadra poliesportiva;

Construgéo e/ou recuperagao de ginasio poliesportivo;

Construgéo e/ou recuperagao de campos de futebol;

Construgéo e/ou recuperagéo do estadio municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Manutengéo da secretaria municipal;
Manutengao de bibliotecas piblicas;

Construgéo, ampliagdo e reformas de bibliotecas;
Desenvolver programas, atividades, festividades civicas, folcléricas e
carnavalescas do municipio e de nosso estado.

Aquisigéo de equipamentos para banda de musica;

Implantar uma politica de incentivo ao turismo e ao comércio;

Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valorizagéo do turismo
municipal.

Apoiar as festividades religiosas do nosso municipio e regi&o;

Construgéo da Casa de Cultura do municipio;

&,

Apoiar as festividades de remanescentes de quilombo;

Criar o Conselho de Cultura do Municipio;

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Manutencgéo da secretaria municipal;

Manutencgéo de bibliotecas publicas;

Realizagéo de cursos profissionalizantes para jovens e adolescentes;
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes;

Programa de inclusé@o ao jovem ao mercado de trabalho;

Programa menor aprendiz/estagio.

Evento socioeducativo, através de rodas de conversas de agdes voltadas para
o publico alvo;

Apresentagdes de filmes através da iniciativa cinema na rua;

Simpésio com a Juventude da zona urbana e rural, abordando temas
importantes para a boa conduta dos jovens colonienses na sociedade;
Campanha de conscientizagao sobre transito e alcool;

Campanha e acgéo para a conscientizagéo sobre a drogas;

Mobilizacao em escolas e comunidade sobre o ID JOVEM;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manter e equipar a secretaria municipal de salde;

Manutengéo do fundo municipal de saude;

Aquisicdo e manutengéo de veiculo;

Manutengéo do hospital municipal;

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para o setor de satde;
Construgéo, reforma e ampliagcéo dos postos de satide;

Reforma e ampliagédo de hospital municipal;

Construir e equipar a sede SAMU - Servico de atendimento médico de
urgéncia;

Construir, reformar ou ampliar prédios e érgaos destinados a execugao das
agoes basicas de salde;

e
(Continua na proxima pdgina)
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Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagdo de baixa

T ESTADO DO PIAVI renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através da Secretaria
Coloniazs v MUNICIPIO DE COLONIA DO PIAUI Municipal de Assisténcia Social;
AN ARSI SA GRAFE. CNPJ: 41.522.376/0001-43

Manter as atividades do conselho municipal de saude;

Aquisi¢éo de equipamentos médicos, odontolégicos e hospitalares;

Aquisicdo de materiais e medicamentos para a salde e manutengéo da
farmacia basica para distribuicdo gratuita;

Campanhas educativas e preventivas;

Encargos com transportes de pessoas carentes;

Agbes de desenvolvimento comunitario, geragéo de emprego e renda;
Incentivo a fabricagéo de produtos artesanais;

Implementagéo do programa de amparo ao idoso;

Construgdo e ampliagéo do centro de convivéncia de idosos;
Concessé&o de beneficios eventuais;

¢ Programa de combate e desnutri¢&o; L
e Desenvolvimento de programas sociais para mées e adolescentes gestantes
e Aquisicao e manutengéo de ambuléncia; .
carentes do municipio;
Aquisigao de equipamentos médicos e hospitalares;
= Baulelgdp b aqdlp 3y P N e Manutenggo do programa CRAS;
e Aquisicao de eqm.pamentt.)s' para unidade <-ie salde. « Manutengéio do programa Crianga Feliz;
e |mplementar Politica Municipal de Educagéo permanente; « Manutengso do programa Conselho tutelar;
D ivi EP i ( Familia;
e Desenvolver atividades de EP para as equipes de saude da Familia; « Manutengso do programa — SCFV;
e Manter e Ampliar a produgéo do laboratério de Proteses Dentarias; « Manutengso do programa — PBF;
e Construgéo de ponto de apoio para Atendimento das equipes da Atengéo

Basica;

¢ Informagéo das Unidades de Saude;

e Manutengéo do programa — IGDBF;
e Manutengio do programa — IGD/SUAS;
e Campanha sécio-educativa de prevengdo a D.S.T., AIDS, gestagdo na

adolescéncia, no combate de uso de droga e abuso e exploragéo sexual
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FMDCA

e Manutengéo da secretaria municipal de assisténcia social desenvolver e
equipar as instalagdes do servigo social do municipio;

contra criangas e adolescentes;
 Realizagso de cursos profissionalizantes para jovens e adolescentes.

e Manutengéo do FMAS;
e Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes;

e Aquisicdo e manutengdo do veiculo; RESERVA DE CONTINGENCIA

e Transferéncia de recursos para entidades conveniadas; « Reserva de contingéncia.

PM COLONIA DO PIAUI - PI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Pagina | de |
ANEXO DE METAS FISCAIS g
METAS ANUAIS
Lei: 151, Data: 26/06/2018
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4% § 1°) R$ 1,00
2019 2020 2021
PASSIVOS CONTIGENTES :
V. Contente (a] V1. Constante | % PIB (WPIB)x100]% RCL (#/PIB)x100| VL. Corrente (&) V1. Constante| % PIB (b/PIB)x100{ RCL (b/PIB)x10{ VL. Corrente @] VI.Constante | %6 PIB (e/PIB)x100 % RCL (¢/PIBJx100

Receita Total 18.757.584,13 17.629.308,39 183.933,50210 88,65450 2048375081 1842262727 296.710,71820 92,64400 2247579558 19.251.645,50 325.565,83550 101,65360
Receitas Primérias (1) 1864061229 1751937245 282.162,89960 88,10170 2035601463 18307.744,21 29486043730 92,0620 22335.637,06  19.131.592,70 323.535,61480 101,01970
Despesa Total 18.377.753,86 17.272325,06 278.184,01240 86,85930 2006896666  18.049.579,69 290.702,49710 90,76800 2202067367  18.861.810,77 318.973,31500 99,59520
Despesas Primérias (IT ) 1810335793 17.014.434,14 274.030,48180 85,56240 1976931944 17.780.083,68 286.362,05470 89,41270 21.691.885,76  18.580.187.45 314.210,76450 98,10810
Resultado Primdrio (II1) = (I -11) 53725436 50493831 3.132,41780 2,53930 586.695,19 527.660,53 8.498,38260 2,65350 643.751,30 551.405,26 9.324,85030 291160
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Receitas Primérias advindas de PPP (IV) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Despesas Primérias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000
Impacto de saldo das PP (VI) = (IV - V! 0,00 0,00 0,00000 0,00000 000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0,00000 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.17), PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUI, Data/hora da emissdo: 06/jun/2018 12h ¢ 21m"
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2019 Lei: 151, Data: 26/06/2018
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
: flrdsi g Metas Previstas: P k Metas Realizadas S SR A iR R
ECIFIC i S, | %PIB RCL ‘ % PIB %RCL  |— :
o _CACAO” ; 2017 (a). : e Gtk 2017 (b) SR ~ | Valor(e=(b-a) | %(c/a)x100
Receita Total 16.900.000,00 285.796,42500 87,64280 17.576.446,90 297.235,83950 91,15080 676.446,90 4,00000
Receitas Primérias (1) 16.810.128,32 284.276,60220 87,17670 17.466.840,60 295.382,28400 90,58240 656.712,28 3,91000
Despesa Total 16.900.000,00 285.796,42500 87,64280 17.220.533,98 291.216,98510 89,30510 320.533,98 1,90000
Despesa Primdrias (1I) 16.808.400,00 284.247,37460 87,16780 16.963.416,35 286.868,86090 87,97170 155.016,35 0,92000
Resultado Primério (1-11) 1.728,32 29,22760 0,00890 503.424,25 8.513,42310 2,61070 501.695,93 29.027,95370
Resultado Nominal 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000
Divida C lidada Liquida 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.17], PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUI, Data/hora da emisséo: 06/jun/2018 12h e 20m"

P
4 4 % -

UCIA DE FATIMA B. MOURA DE ABREU SA
PREFEITA MUNICIPAL
138.137.063-20

COLONIA'DOIPIAUI

A LA
PM COLONIA DO PIAUI - PI Pagina 1 de |
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2019 Lei: 151, Data: 26/06/2018
ARF (LRF, art 40, § 3°) RS 1,00
PASSIVOS CONTIGENTES e PROVIDENCIAS . ..+ .

PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0, 06
Demandas Judiciais 20.000,00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 73.500‘00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0‘00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungido de Passivos 0,00 0‘00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 50.000,00 0‘00
SUBTOTAL 70.000,00 | SUBTOTAL 73 500'00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0,00 " 0,00
Frustragdo de Amrecadagio 0,00 0’00
Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepéncia de Projegoes: 0,00 0.00
Outros Riscos Fiscais 3.500,00 0,00
SUBTOTAL 3.500,00 | SUBTOTAL 0:00
TOTAL 73.500,00 | TOTAL 73.500,00

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.17], PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA DO PIAUI, Data/hora da emissdo: 06/jun/2018 12h ¢ 19m"
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